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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения городского 

образовательного конкурса "Путь к знаниям" (далее - Конкурс). 

1.2. Организатором Конкурса выступает школа Auzhan KTL при поддержке Управления 

образования города Шымкент. 

1.3. Цель Конкурса: повышение качества образования в городе Шымкент путем 

выявления и поддержки талантливых учеников, стимулирования интереса к обучению и 

создания условий для интеллектуального развития школьников. 

1.4. Задачи Конкурса: 

• Стимулирование интереса к обучению и саморазвитию среди школьников 

• Создание условий для интеллектуального развития учащихся 

• Поддержка одаренных детей и подростков 

• Укрепление связей между школами города 

1.5. Призовой подарок конкурса: автомобиль от AuzhanKTL. 

2. Участники Конкурса 

2.1. К участию в Конкурсе приглашаются ученики 1-11 классов всех школ города 

Шымкент, кроме НЗМ, БИЛ. 

2.2. Участие в Конкурсе является добровольным и бесплатным. 

3. Сроки проведения Конкурса 

3.1. Конкурс проводится с 7 октября 2024 года по 25 января 2025 года. 

3.2. Этапы Конкурса: 

• Регистрация участников: 7 октября - 15января 2024 г. 

• Отборочный этап: 7 октября - 19января 2025 г. 

• Финал: 20 января 2025 г. 

• Определение победителя: 25 январь, 2025 

4. Порядок проведения Конкурса 

4.1. Отборочный этап проводится в форме онлайн и оффлайн участие по основным 9 

критериям от AuzhanKTL. 

5. Детальное описание финала конкурса Auzhan KTL 

5.1. Структура финала 
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5.1.1 Категории участников 

Финал проводится в трех возрастных категориях: 

• Младшая школа: 1-4 классы 
• Средняя школа: 5-9 классы 
• Старшая школа: 10-11 классы 

5.1.2 Количество финалистов 

В каждой категории в финал проходят 10 участников, набравших наибольшее количество 

баллов в предварительных этапах. Таким образом, общее число финалистов составляет 30 

человек. 

5.2. Формат проведения финала 

5.2.1 Содержание заданий 

Для каждого класса подготовлены отдельные вопросы и задания, соответствующие 

возрасту участников и уровню их знаний. Это обеспечивает справедливую оценку 

способностей конкурсантов в рамках их образовательной ступени. 

5.2.2 Система оценивания 

В финале разыгрывается дополнительно 200 баллов. Эти баллы распределяются между 

заданиями финального этапа. Точное количество и сложность заданий может 

варьироваться в зависимости от возрастной категории. 

5.3. Определение победителей 

5.3.1 Подсчет итоговых баллов 

Итоговый результат каждого участника определяется путем суммирования: 

• Баллов, набранных в предварительных этапах конкурса 
• Баллов, полученных в финале (максимум 200) 

5.3.2 Ранжирование участников 

Победители определяются отдельно в каждой возрастной категории по наибольшей сумме 

баллов. В случае равенства баллов у нескольких участников могут быть предусмотрены 

дополнительные критерии для определения победителя (например, время выполнения 

заданий или дополнительный тур). 

5.4. Награждение 

5.4.1 Гранты на обучение 

Первое место: 
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• Полный грант на весь период обучения 

• Откройте двери к безграничным возможностям! 

Второе место: 

• Грант на 1 год обучения 

• Год, который изменит вашу жизнь! 

Третье место: 

• Грант на полгода обучения 

• Полгода, чтобы раскрыть свой потенциал! 

Финалисты: 

• Грант на 1 месяц обучения 

• Месяц, чтобы прикоснуться к будущему! 

Каждый участник — победитель, ведь вы делаете шаг к яркому будущему в Auzhan KTL!. 

Победитель получает главный приз – автомобиль от AuzhanKTL. 

5.4.2 Дополнительные призы 

Возможно предоставление дополнительных призов и наград для победителей и призеров в 

каждой возрастной категории (эту информацию следует уточнить у организаторов). 

5.5. Организационные моменты 

5.5.1 Место проведения 

Финал конкурса будет проводиться непосредственно в школе Auzhan KTL. Это позволит 

участникам не только продемонстрировать свои знания и навыки, но и познакомиться с 

образовательной средой, в которой им предстоит учиться в случае получения гранта. 

5.5.2 Контроль за проведением 

За соблюдением правил и честностью проведения финала следит компетентное жюри, 

состоящее из преподавателей и специалистов в соответствующих областях знаний. 

5.6. Подготовка к финалу 

5.6.1 Информационная поддержка 

Организаторы обеспечивают участников всей необходимой информацией о времени, 

месте проведения финала и правилах его проведения заблаговременно. 
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6. Критерии оценки участников 

6.1. Критерии оценки на различных этапах включают: 

1. Академические знания по школьным предметам: отправляет организаторам табель 

за первый и второй четверть. Организаторы считают средний балл оценок 

участника. 

2. Творческие и спортивные достижения: любая награда: спорт, хобби, творчества, и 

т.д. Любая награда участника за последний год оценивается дополнительными 

баллами. 

3. AuzhanKTLолимпиада. В ноябре 2024 года будет проводиться офлайн олимпиада 

по 6 предметам в школе AuzhanKTL. Участники выбирают  подходящюю себе 2 

предмета и участвует в олимпиаде. Баллы набранные в олимпиаде добавляется к 

общим баллам.  

4. Собеседование с Директором AuzhanKTLвместе с родителем.Участник с одним из 

родителей проходит собеседование с директором школы AuzhanKTL. 

5. Умение работать в команде: участие в спортивном соревнование AuzhanKTL. С 

октября 2024 года в школе AuzhanKTLбудет проводится спортивное мероприятие, 

и участники этой мероприятии получают дополнительные баллы. 

6. Коммуникационные навыки: онлайн голосование.  

7. Видеоконкурс:"Почему именноЯ достоин этой машины". Участники снимают 

креативное видео, объясняя почему именно он должен выиграть эту машину. 

Видео оцениваются организаторами конкурса.   

8. Рекомендация: за новых привлеченных учеников в школу выдаются 

дополнительные баллы. 

9. Дополнительные баллы для учеников школы AuzhanKTL. Из-за того что главным 

организатором конкурса является AuzhanKTL, ученики этой школы 

вознаграждается дополнительными баллами.  

7. Награждение победителей  

7.1. Победитель Конкурса получает главный приз - Автомобиль от AuzhanKTL. 

7.2. Все финалисты получают ценные призы и дипломы. 

7.3. Церемония награждения состоится 25января 2025 года в школе Auzhan KTL. 

8. Дополнительная информация 

8.1. Подробная информация о Конкурсе, правила регистрации и контактные данные 

организаторов размещены на официальном сайте школы Auzhan KTL:  

https://auzhan-ktl.edu.kz/. 

8.2. По всем вопросам обращаться: +7 705 808 1616, auzhan.ktl@gmail.com. 
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Детальное описание критериев отборочного тура 

конкурса Auzhan KTL 

1. Учет школьной успеваемости 

1.1. Предоставление оценок: 

• Участники обязаны предоставить организаторам свои оценки за первую и вторую 

четверть текущего учебного года. 

• Оценки должны быть представлены в виде официальной выписки из электронного 

журнала или заверенной справки из школы. 

• Срок предоставления оценок: не позднее чем за 7 дней до финала. 

• В случае непредоставления оценок в срок, участник может быть не допущен к 

следующим этапам отбора. 

1.2. Расчет среднего балла: 

• Организаторы вычисляют средний балл на основе предоставленных оценок за две 

четверти. 

• Средний балл рассчитывается с точностью до сотых (например, 8,75). 

• Формула расчета: (Сумма всех оценок) / (Количество оценок) 

• Пример: если у участника за две четверти 20 оценок, сумма которых составляет 

175, то средний балл будет 175 / 20 = 8,75. 

1.3. Конвертация в баллы конкурса: 

• Максимальный балл в системе образования РК (10) принимается за 100%. 

• Средний балл участника конвертируется в проценты по формуле: (Средний балл / 

10) * 100 

• Полученный процент округляется до целого числа и становится баллами конкурса. 

• Примеры:  

1. Средний балл 8,75: (8,75 / 10) * 100 = 87,5, округляется до 88 баллов. 

2. Средний балл 9,32: (9,32 / 10) * 100 = 93,2, округляется до 93 баллов. 

3. Средний балл 7,68: (7,68 / 10) * 100 = 76,8, округляется до 77 баллов. 

1.4. Учет разных систем оценивания: 

• Для школ, использующих 5-балльную систему, производится пересчет в 10-

балльную систему перед вычислением среднего балла. 

• Пересчет производится по следующей схеме:  

o 5 = 10 

o 4 = 8 

o 3 = 6 

o 2 = 4 

o 1 = 2 

1.5. Особые случаи: 

• Если участник перешел из одной школы в другую в течение учебного года, 

учитываются оценки из обеих школ. 
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• Для участников, обучающихся по индивидуальному плану или на домашнем 

обучении, могут быть предусмотрены альтернативные методы оценки 

успеваемости. 

1.6. Конфиденциальность: 

• Оценки участников и результаты расчетов являются конфиденциальной 

информацией и не подлежат разглашению третьим лицам. 

• Доступ к этой информации имеют только члены организационного комитета, 

непосредственно участвующие в процессе отбора. 
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2. Оценка творческих и спортивных достижений 

Оценка творческих и спортивных достижений участников является важным компонентом 

комплексной системы оценивания, позволяющим учесть разносторонность талантов и 

способностей каждого кандидата. Этот подход признает ценность не только 

академических успехов, но и достижений в других сферах жизни, способствуя 

всестороннему развитию личности. 

Система оценки творческих и спортивных достижений включает в себя следующие 

аспекты: 

1. Временные рамки: Учитываются награды и достижения за последний календарный 

год. Это позволяет оценить текущие успехи и прогресс участника. 

2. Разнообразие областей: Признаются достижения в широком спектре деятельности, 

включая:  

o Спортивные соревнования (индивидуальные и командные виды спорта) 

o Творческие конкурсы (музыка, изобразительное искусство, танцы, театр) 

o Интеллектуальные состязания (олимпиады, викторины, дебаты) 

o Технические и научные проекты 

o Общественная деятельность и волонтерство 

o Литературное творчество 

o Кулинарное искусство 

o Рукоделие и ремесла 

o Фотография и видеосъемка 

o Экологические инициативы 

3. Уровни достижений: Учитывается уровень мероприятия, в котором участник 

получил награду:  

o Школьный уровень 

o Районный или городской уровень 

o Областной или региональный уровень 

o Национальный уровень 

o Международный уровень 

4. Типы наград: Рассматриваются различные виды признания достижений:  

o Дипломы и грамоты 

o Медали и кубки 

o Сертификаты участия 

o Благодарственные письма 

o Специальные призы и награды 

5. Система начисления баллов: Каждое достижение оценивается дополнительными 

баллами. Количество баллов может варьироваться в зависимости от:  

o Уровня мероприятия (чем выше уровень, тем больше баллов) 

o Занятого места или степени признания (1-е место, финалист и т.д.) 

o Уникальности или редкости достижения 
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Матрица бальной оценки демонстрируется в таблице ниже: 

Уровень/Место 1 2 3 

Школьный 5 3 1 

Городской 10 8 6 

Областной 20 16 12 

Республиканский 30 26 22 

Международный 40 36 32 

Баллы в таблице начисляется участнику в общий результат. 

6. Документальное подтверждение: Участники должны предоставить документальное 

подтверждение своих достижений:  

o Копии дипломов, грамот, сертификатов 

o Фотографии наград 

o Официальные письма от организаторов мероприятий 

7. Оценка экспертной комиссией: Достижения рассматриваются экспертной 

комиссией, которая может учитывать:  

o Престижность и конкурентность мероприятия 

o Вклад участника в достижение (особенно в командных видах спорта или 

проектах) 

o Прогресс и развитие навыков участника 

8. Максимальный балл: Устанавливается максимальное количество баллов, которое 

участник может получить за свои творческие и спортивные достижения, чтобы 

сохранить баланс с академическими показателями. Максимальный балл за этод 

этап – 100 баллов. 

9. Поощрение разносторонности: Система может включать бонусные баллы за 

достижения в различных областях, поощряя разностороннее развитие участников. 

10. Учет уникальных достижений: Предусматривается возможность начисления 

дополнительных баллов за особо выдающиеся или уникальные достижения, не 

входящие в стандартные категории. 

Такой подход к оценке творческих и спортивных достижений позволяет: 

• Создать более полную картину потенциала и талантов каждого участника 

• Мотивировать учащихся к активному участию в различных видах деятельности 

• Признать важность внеучебных достижений в формировании личности 

• Выявить лидерские качества и способности к самореализации 

• Поощрить стремление к саморазвитию и совершенствованию в различных 

областях 

Эта система оценки не только дополняет академические показатели, но и способствует 

формированию целостного представления о каждом участнике, его интересах, талантах и 

потенциале. 
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3. Auzhan KTL олимпиада 

Auzhan KTL олимпиада - это значимое образовательное событие, предоставляющее 

участникам возможность продемонстрировать свои знания и навыки в различных 

предметных областях. Вот детальное описание этой олимпиады: 

Время и место проведения: 

• Дата: ноябрь 2024 года 

• Формат: офлайн (очное участие) 

• Место проведения: школа Auzhan KTL 

Структура олимпиады: 

1. Предметные области: Олимпиада проводится по 6 предметам, охватывая широкий 

спектр академических дисциплин. Это могут быть такие предметы, как математика, 

физика, химия, биология, информатика, литература, история или иностранные 

языки. 

2. Выбор предметов:  

o Каждый участник выбирает 2 предмета из предложенных 6. 

o Выбор осуществляется на основе личных предпочтений, сильных сторон и 

будущих академических планов участника. 

3. Формат проведения:  

o Олимпиада проводится в течение одного или нескольких дней, в 

зависимости от сложности и длительности заданий по каждому предмету. 

o Каждый предметный тур может включать теоретические и практические 

задания. 

Система оценивания: 

1. Максимальный балл:  

o За каждый предмет участник может набрать максимум 50 баллов. 

o Общий максимальный балл за два выбранных предмета - 100 баллов. 

2. Критерии оценки:  

o Точность и полнота ответов 

o Оригинальность решений 

o Глубина понимания предмета 

o Применение теоретических знаний на практике 

3. Интеграция баллов:  

o Баллы, набранные на олимпиаде, суммируются с общим количеством 

баллов участника в рамках более широкого конкурса или отбора. 

o Это позволяет учесть не только предыдущие академические достижения, но 

и текущий уровень знаний. 

Значение олимпиады: 

1. Оценка текущих знаний: Олимпиада предоставляет актуальную информацию об 

уровне подготовки участников по выбранным предметам. 

2. Стимул к углубленному изучению: Подготовка к олимпиаде мотивирует учащихся 

к более глубокому изучению выбранных дисциплин. 

3. Возможность выделиться: Участники могут продемонстрировать свои уникальные 

способности и таланты в конкретных областях знаний. 
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4. Опыт участия в соревнованиях: Олимпиада помогает развивать навыки работы под 

давлением и в условиях ограниченного времени. 

5. Объективность оценки: Единые задания и критерии оценивания обеспечивают 

справедливое сравнение участников. 

Подготовка и участие: 

1. Предварительная регистрация: Участники должны заранее зарегистрироваться и 

указать выбранные предметы. 

2. Подготовительные материалы: Школа может предоставить примеры заданий или 

рекомендации по подготовке. 

3. Правила проведения: Участники должны ознакомиться с правилами проведения 

олимпиады, включая допустимые материалы и оборудование. 

Auzhan KTL олимпиада является важным компонентом в общей системе оценки 

участников, предоставляя им возможность продемонстрировать свои актуальные знания и 

навыки, а также потенциально улучшить свои общие показатели в конкурсе за счет 

дополнительных баллов. 
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4. Собеседование с директором Auzhan KTL 

Собеседование с директором Auzhan KTL является ключевым этапом отборочного 

процесса, позволяющим оценить не только академический потенциал ученика, но и его 

личностные качества, а также уровень поддержки и вовлеченности семьи в 

образовательный процесс. Вот детальное описание этого этапа: 

Формат собеседования: 

• Участники: ученик, один из родителей, директор школы Auzhan KTL 

• Продолжительность: примерно 30-45 минут 

• Место проведения: кабинет директора или специально отведенное помещение в 

школе 

Система оценивания: 

• 10 критериев оценки 

• Каждый критерий оценивается по 10-балльной шкале 

• Максимальный суммарный балл: 100 

10 критериев оценки (по 10 баллов каждый): 

1. Академическая мотивация ученика:  

o Четкость целей в обучении 

o Понимание важности образования 

o Стремление к саморазвитию 

2. Коммуникативные навыки ученика:  

o Умение четко выражать свои мысли 

o Способность поддерживать диалог 

o Уверенность в общении 

3. Эрудиция и кругозор ученика:  

o Общая осведомленность в различных областях знаний 

o Интерес к актуальным мировым событиям 

o Способность рассуждать на разнообразные темы 

4. Творческий потенциал и нестандартное мышление:  

o Оригинальность идей 

o Способность предлагать креативные решения 

o Интерес к инновациям и экспериментам 

5. Лидерские качества и социальная активность:  

o Опыт участия в школьных мероприятиях 

o Инициативность в общественной жизни 

o Умение работать в команде 

6. Эмоциональный интеллект и адаптивность:  

o Умение контролировать эмоции 

o Эмпатия и понимание других 

o Способность адаптироваться к новым ситуациям 

7. Целеустремленность и планирование будущего:  

o Наличие долгосрочных целей 

o Понимание шагов для достижения целей 

o Реалистичность и амбициозность планов 

8. Вовлеченность родителей в образовательный процесс:  

o Понимание родителями образовательных потребностей ребенка 
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o Готовность поддерживать ребенка в учебе 

o Уровень сотрудничества с образовательными учреждениями 

9. Семейные ценности и их влияние на образование:  

o Приоритет образования в семье 

o Создание благоприятной среды для обучения дома 

o Поощрение интеллектуального развития ребенка 

10. Соответствие ценностям и миссии Auzhan KTL:  

o Понимание и разделение философии школы 

o Готовность к интенсивному обучению 

o Соответствие этическим стандартам учебного заведения 

Процесс собеседования: 

1. Знакомство и создание комфортной атмосферы: Директор представляется и кратко 

рассказывает о формате беседы. 

2. Вопросы ученику:  

o О его интересах, хобби, достижениях 

o О причинах выбора Auzhan KTL 

o О планах на будущее и карьерных стремлениях 

3. Вопросы родителю:  

o О стратегии воспитания и поддержки ребенка 

o О видении роли родителей в образовательном процессе 

o О готовности сотрудничать со школой 

4. Обсуждение специфики обучения в Auzhan KTL:  

o Ожидания от учеников и родителей 

o Особенности учебной программы и внеклассной деятельности 

5. Возможность задать вопросы: Ученик и родитель могут задать свои вопросы 

директору. 

6. Заключительная часть: Директор благодарит за участие и объясняет дальнейшие 

шаги процесса отбора. 

После собеседования: 

• Директор заполняет оценочный лист, выставляя баллы по каждому из 10 критериев 

• Результаты собеседования добавляются к общему баллу участника в конкурсном 

отборе 

Это собеседование позволяет получить целостное представление о потенциале ученика и 

готовности семьи поддерживать его в процессе обучения в Auzhan KTL, что является 

важным фактором для успешного образования в этой школе. 
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5. Спортивное соревнование Auzhan KTL 

Спортивное соревнование Auzhan KTL - это комплексное мероприятие, направленное 

на оценку не только физических способностей участников, но и их умения работать в 

команде. Это важный компонент отборочного процесса, позволяющий оценить навыки 

сотрудничества, лидерства и командного взаимодействия кандидатов. Вот детальное 

описание этого этапа: 

Время и место проведения: 

• Начало: октябрь - декабрь 2024 года 

• Продолжительность: может варьироваться от нескольких дней до недели 

• Место: спортивные объекты школы Auzhan KTL (спортзалы, стадион, площадки) 

Цели мероприятия: 

1. Оценка физической подготовки участников 

2. Выявление лидерских качеств 

3. Наблюдение за навыками командного взаимодействия 

4. Оценка способности принимать решения в стрессовых ситуациях 

5. Развитие духа здорового соперничества 

Критерии оценки участников: 

Матрица оценки участников демонстрируется в таблице ниже:  

Результат Баллы 

Участие  30 

3 место 60 

2 место 80 

1 место 100 

Дополнительные аспекты: 

1. Безопасность:  

o Присутствие медицинского персонала 

o Проведение инструктажа по технике безопасности перед каждым видом 

соревнований 

2. Психологическая поддержка:  

o Наличие психолога для работы с участниками, испытывающими стресс или 

трудности 

3. Рефлексия:  

o После каждого этапа участники могут поделиться своими впечатлениями и 

самооценкой 

4. Обратная связь:  

o По окончании соревнований участники получают конструктивную 

обратную связь о своих сильных сторонах и областях для развития 

Спортивное соревнование Auzhan KTL предоставляет уникальную возможность оценить 

участников в динамичной, командной среде, что дополняет другие аспекты отборочного 
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процесса и позволяет выявить качества, которые трудно заметить в обычных 

академических условиях. 
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6. Онлайн голосовани 

Вот детальное описание части регламента, касающейся онлайн голосования для 

конкурса: 

Онлайн голосование кандидатов конкурса 

1. Платформа для голосования:  

o Платформа для проведения онлайн голосования будет определена и 

объявлена организаторами не позднее чем за 7 дней до начала голосования. 

o Возможные варианты платформы включают: а) Instagram (посредством 

функции опросов в Stories) б) Официальный сайт школы Auzhan KTL в) 

Специально созданная веб-страница для голосования 

2. Процесс голосования:  

o Голосование будет открыто до недели до финала. 

o Каждый участник имеет право на один голос. 

o Для обеспечения честности голосования может потребоваться регистрация 

или авторизация участников. 

3. Подсчет голосов:  

o По завершении голосования будут подсчитаны голоса за каждого кандидата. 

o Кандидат, набравший наибольшее количество голосов, получает 100 баллов. 

o Баллы остальных кандидатов рассчитываются в процентном соотношении к 

результату лидера по формуле: Баллы кандидата = (Количество голосов 

кандидата / Количество голосов лидера) * 100 

4. Публикация результатов:  

o Результаты голосования будут опубликованы на официальном сайте школы 

и в социальных сетях в течение 24 часов после завершения голосования. 

o Будет предоставлена полная информация о количестве голосов и 

процентном соотношении для каждого кандидата. 

5. Прозрачность и честность:  

o Для обеспечения прозрачности процесса будет создана независимая 

комиссия, которая будет наблюдать за ходом голосования и подсчетом 

голосов. 

o В случае выявления нарушений или подозрений в манипуляции голосами, 

комиссия имеет право провести расследование и, при необходимости, 

аннулировать результаты. 

6. Техническая поддержка:  

o На протяжении всего периода голосования будет работать служба 

технической поддержки для решения возможных проблем с доступом или 

процессом голосования. 

Этот регламент обеспечивает четкую структуру процесса онлайн голосования, гарантируя 

справедливость и прозрачность для всех участников конкурса. 
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7. Видеоконкурс 

Вот детальное описание части регламента, касающейся видео конкурса "Почему 

именно Я достоин этой машины": 

Видео конкурс: "Почему именно Я достоин этой машины" 

1. Цель конкурса: Участники должны создать креативное видео, объясняющее, 

почему именно они достойны выиграть главный приз - автомобиль. 

2. Требования к видео:  

o Продолжительность: максимум 1 минута 

o Формат: любой распространенный видеоформат (mp4, mov, avi и т.д.) 

o Содержание: нет ограничений по креативности, при условии соблюдения 

общих норм этики и морали 

3. Процесс подачи: а) Участник или его родитель должен отправить видео 

организаторам конкурса на email: [указать email] б) Видео должно быть 

опубликовано в личном аккаунте Instagram участника в) В публикации необходимо 

отметить официальный аккаунт школы Auzhan KTL: @[указать аккаунт] г) 

Использовать хэштег: #AuzhanKTLVideoContest2024 (или другой уникальный 

хэштег) 

4. Сроки:  

o Начало приема видео: [дата] 

o Окончание приема видео: [дата] 

o Объявление результатов: [дата] 

5. Критерии оценки: Видео будут оцениваться по 10 критериям, каждый из которых 

оценивается по 10-балльной шкале:  

1. Креативность идеи 

2. Качество исполнения 

3. Убедительность аргументации 

4. Оригинальность подачи 

5. Эмоциональное воздействие 

6. Техническое качество видео 

7. Соответствие теме конкурса 

8. Харизма участника 

9. Использование визуальных эффектов или реквизита 

10. Общее впечатление 

Система оценки:  

o Максимальный балл за каждый критерий: 10 

o Максимальный суммарный балл: 100 

o Итоговый балл участника будет средним арифметическим оценок всех 

судей 

Судейство:  

o Оценку проводят организаторы конкурса и независимые судьи 

o Состав судейской комиссии: [указать количество и, возможно, профессии 

судей] 

o Решение судей является окончательным и обжалованию не подлежит 

Дисквалификация: Участник может быть дисквалифицирован в случае:  

o Несоответствия видео требованиям конкурса 

o Нарушения авторских прав 

o Использования неэтичного или оскорбительного контента 
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Публикация результатов: Результаты конкурса будут опубликованы на официальном 

сайте школы Auzhan KTL и в социальных сетях в течение [указать срок] после завершения 

оценки всех видео. 

Этот регламент обеспечивает четкую структуру видео конкурса, предоставляя участникам 

ясные инструкции и критерии оценки, а также гарантируя справедливость и прозрачность 

процесса для всех конкурсантов. 
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8. Рекомендация новых учеников в школу AuzhanKTL 

Вот часть регламента конкурса, касающаяся рекомендаций новых учеников: 

Рекомендации новых учеников в школу Auzhan KTL 

1. Цель программы рекомендаций: Привлечение талантливых учеников в школу 

Auzhan KTL, предоставляя им возможность получить образование высочайшего 

уровня. 

2. Преимущества для новых учеников:  

o Доступ к передовым образовательным программам и методикам 

o Высококвалифицированный преподавательский состав 

o Современное техническое оснащение учебных классов 

o Возможность участия в международных олимпиадах и конкурсах 

o Подготовка к поступлению в ведущие университеты мира 

3. Система начисления баллов: а) За каждого нового ученика, поступившего в школу 

Auzhan KTL по рекомендации участника конкурса, начисляется 5 баллов. б) 

Максимальное количество баллов, которое может быть начислено в рамках этого 

этапа конкурса, составляет 50 баллов. 

4. Процесс рекомендации:  

o Участник конкурса предоставляет контактную информацию потенциального 

ученика администрации школы. 

o Администрация связывается с семьей потенциального ученика и 

предоставляет информацию о школе и процессе поступления. 

o Новый ученик проходит стандартную процедуру поступления в школу 

Auzhan KTL. 

5. Подтверждение рекомендации:  

o Баллы начисляются только после официального зачисления нового ученика 

в школу. 

o Новый ученик должен подтвердить, что поступил по рекомендации 

участника конкурса. 

6. Этические нормы:  

o Участники конкурса не должны оказывать давление на потенциальных 

учеников или их семьи. 

o Решение о поступлении должно приниматься исключительно на основе 

интересов и возможностей нового ученика. 

7. Ограничения:  

o Рекомендованный ученик должен соответствовать требованиям для 

поступления в школу Auzhan KTL. 

8. Сроки:  

o Рекомендации принимаются с 1 октября 2024 по 8 января 2025. 

o Начисление баллов производится по факту зачисления нового ученика, но 

не позднее 10 января 2025. 

Важно отметить, что главной целью данной инициативы является не получение 

дополнительных баллов в конкурсе, а предоставление талантливым ученикам 

возможности получить превосходное образование в школе Auzhan KTL. Участвуя в 

программе рекомендаций, вы в первую очередь помогаете другим ученикам открыть для 

себя уникальные образовательные возможности, которые предлагает наша школа. 
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9. Регламент начисления дополнительных баллов для учеников Auzhan 

KTL 

1. Общие положения 

1.1. Настоящий регламент определяет порядок начисления дополнительных баллов для 

учеников школы Auzhan KTL в рамках городского образовательного конкурса "Путь к 

знаниям". 

1.2. Цель начисления дополнительных баллов - поощрение учащихся Auzhan KTL и 

стимулирование поступления новых учеников в школу. 

2. Порядок начисления дополнительных баллов 

2.1. Ученики школы Auzhan KTL получают дополнительные баллы в размере 15% от 

набранных ими баллов за обучения в школе. 

2.2. Расчет дополнительных баллов производится по следующей формуле: Итоговый балл 

= Набранный балл + (Набранный балл * 0.15) 

3. Пример расчета 

3.1. Ученик, обучающийся в Auzhan KTL набрал на отборочном этапе 80 баллов. Расчет: 

80 + (80 * 0.15) = 80 + 12 = 92 баллов 

4. Верификация 

4.1. Для подтверждения права на получение дополнительных баллов, участники должны 

предоставить справку из Auzhan KTL с указанием даты зачисления. 

4.2. Оргкомитет конкурса оставляет за собой право проверки предоставленной 

информации. 

5. Ограничения 

5.1. В случае перевода ученика из Auzhan KTL в другую школу во время проведения 

конкурса, начисление дополнительных баллов прекращается. 

6. Заключительные положения 

6.1. Настоящий регламент является неотъемлемой частью положения о конкурсе "Путь к 

знаниям". 

6.2. Организаторы оставляют за собой право вносить изменения в данный регламент с 

обязательным уведомлением всех участников. 
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Заключение 

Инициатива по розыгрышу автомобиля среди учеников города Шымкент представляет 

собой уникальный и вдохновляющий проект, направленный на стимулирование 

образовательных достижений и укрепление семейных ценностей. Этот проект выходит за 

рамки обычного академического конкурса, создавая возможность для значимых 

изменений в жизни целой семьи. 

Ключевые аспекты проекта: 

1. Мотивация к обучению: Розыгрыш автомобиля служит мощным стимулом для 

учеников, побуждая их стремиться к высоким академическим результатам и 

развивать свои навыки. 

2. Семейные ценности: Предоставляя ученику возможность подарить автомобиль 

родителям, проект укрепляет семейные связи и воспитывает чувство 

благодарности. 

3. Социальный эффект: Проект не только награждает одного победителя, но и 

потенциально улучшает качество жизни целой семьи, что может иметь 

долгосрочное позитивное влияние на местное сообщество. 

4. Образовательное значение: Конкурс подчеркивает важность образования и его 

практическую ценность, демонстрируя, как знания и навыки могут привести к 

значимым жизненным достижениям. 

5. Инновационный подход: Сочетание образовательного конкурса с материальным 

призом такого масштаба является новаторским подходом к стимулированию 

учебной деятельности. 

Этот проект имеет потенциал стать знаковым событием в образовательной сфере 

Шымкента, вдохновляя учеников на достижение высоких результатов и укрепляя веру в 

то, что усердие и знания могут привести к значительным жизненным переменам. Он не 

только награждает академические успехи, но и создает возможность для проявления 

благодарности и укрепления семейных уз. 

В долгосрочной перспективе такая инициатива может способствовать повышению общего 

уровня образования в регионе, мотивируя учеников к более серьезному отношению к 

учебе и саморазвитию. Кроме того, она может послужить примером для других регионов 

и организаций, демонстрируя инновационный подход к поощрению образовательных 

достижений. 

В заключение, этот проект представляет собой уникальное сочетание образовательных 

целей, семейных ценностей и социальной ответственности, создавая возможность для 

реального положительного изменения в жизни людей через силу знаний и образования. 
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Положение конкурса конкурса “Путь к знаниям” утверждается Учредителем и 

Директором школы AuzhanKTL 

 

 

Учредитель “AuzhanKTL”                                      Абжанов Алимхан Досибаевич 

 

 

Директор “AuzhanKTL”                                                             Алатаев Алибек Асильбекулы 


